
«Газпромнефть-СМ» и СПбПУ запустили программу развития
кадрового потенциала отрасли

«Газпромнефть — смазочные материалы» совместно с Санкт-Петербургским
политехническим университетом Петра Великого дали старт серии образовательных
интенсивов для студентов. Мероприятия проходят в рамках соглашения, которое компания
и университет подписали в декабре 2025 года. Партнёрство предполагает совместную
разработку образовательных программ под запросы реального сектора экономики,
проведение научных исследований и активный обмен опытом между преподавателями
СПбПУ и сотрудниками «Газпромнефть-СМ».

На площадке вуза эксперты «Газпромнефть-СМ» собрали вместе будущих логистов,
маркетологов, IT-специалистов и экономистов. В формате командной игры участники
погрузились в реальные технологические задачи и узнали, какие карьерные перспективы
открывает наукоемкое производство смазочных материалов. Планируется провести цикл таких
встреч со студентами профильных направлений.



«Газпромнефть-СМ» как один из лидеров отрасли успешно развивает сотрудничество
с ведущими вузами страны. Для учащихся учебных заведений-партнеров в компании действует
прозрачная система карьерного роста. Студенты проходят практику и стажировку
на производственных и административных площадках в Омске, Подмосковье и Санкт-
Петербурге. Будущие специалисты погружаются в полный цикл выпуска продуктов, получают
помощь наставников и доступ к корпоративному порталу знаний. Лучших приглашают
на оплачиваемую стажировку, а успешное её завершение гарантирует зачисление в кадровый
резерв компании и рекомендации к трудоустройству.



Генеральный директор «Газпромнефть — смазочные материалы» Анатолий Скоромец
отметил: “Газпромнефть-СМ” не просто ищет сотрудников — мы создаем среду для
выращивания инженерной элиты. Политехнический университет Петра Великого
славится своей фундаментальной школой, а мы даем студентам возможность
прикоснуться к реальному производству. Будущие специалисты уже сейчас могут
включаться в решение амбициозных задач, которые стоят перед отраслью. Мы хотим
видеть в своих рядах не просто дипломированных выпускников, а увлеченных
профессионалов.



Ректор Санкт-Петербургского политехнического университета Петра Великого Андрей
Рудской подчеркнул: Сотрудничество с “Газпромнефть-СМ” — ещё один шаг в системной
работе университета по развитию кадрового потенциала страны. Мы активно вовлекаем
специалистов компании в образовательный процесс. Это позволяет нам подготавливать
специалистов, соответствующих актуальным запросам высокотехнологичной отрасли,
а для студентов создает карьерный лифт, обеспечивающий прямой выход
на работодателя еще до получения диплома.

Более подробная информация размещена на сайте СПбПУ.

https://www.spbstu.ru/media/news/partnership/gazpromneft-sm-i-spbpu-zapustili-programmu-razvitiya-kadrovogo-potentsiala-otrasli/

